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NHUONG CHUYEN NGANH LIEN QUAN

QUAN BIEM VA THUC HANH

CUA GIANG VIEN TIENG ANH TRE

DOI VOI CAC HOAT PONG

PHAT TRIEN CHUYEN MON

TAI TRUONG PAI HOC CONG NGHIEP HA NOI

Tom tit: Nghién ctru ndy dugc thuc hién nham
tim hiéu vé quan diém va thyc hanh cia gidng
vién tiéng Anh tré vé hoat dong phat trién chuyén
moén tai Truong Pai hoc Cong nghiép Ha Noi.
Nghién ctru st dung phwong phap hdn hop gébm
bang khao sat va phong van ban cau trac. Két qua
cho thdy, cac giang vién tré déu danh gia cao tim
quan trong cia cac hoat dong phat trién chuyén
mon trong viéc nang cao ky ndng giang day va
nghién ctru. Pay 1a co sé giup nha quéan ly gido
duc c6 thé dua ra nhitng chinh sach phu hop dé
thu hut giang vién tré.

Tir khéa: Hoat dong phat trién chuyén mon, quan
diém va thuc hanh, giang vién tré, tiéng Anh.
Abstract: This research was conducted to learn
about the perceptions and practices of young English
lecturers regarding professional development
activities at Hanoi University of Industry. The
research used a mixed research method including
surveys and semi-structured interviews. The results
showed that young lecturers appreciate the
importance of professional development activities in
improving teaching and research skills. The study
also discovered the level of interest of young
lecturers in professional development activities,
which is very useful in helping educational
managers devise policies to attract more attention
of young lecturers.
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Keywords: Professional development activities,
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1. it van dé

Viéc tham gia vao cac hoat dong phat
trién chuyén mén (PTCM) 1a v6 cing quan
trong trong viéc nang cao nang luc su pham
cho cac giang vién ngoai ngr tré tai céc
truong dai hoc. Tur do giup cai thién viéc hoc
tap cua ngudi hoc, nang cao hiéu qua dao tao.
Theo Mizell, cac hoat dong PTCM gitp gido
vién phat trién kién thtc, k¥ nang, thai do va
cac yéu td lién quan dén viéc giai quyét
nhiing kho khan trong cong tdc chuyén mon
va yéu cau cta co sé dao tao [9].

Trong bdi canh nghién ctru & Viét Nam,
chua c6 nhidu nghién ctu tip trung vio
quan diém va thuc hanh cia giang vién tré,
nhém can duogc hd trg nhidu nhét vé PTCM.
Do d6, vi¢c nghién curu vé ca nhan thirc va

* TS - Trwong Pai hoc Thay loi; Email: lamhuong@tlu.edu.vn
** Hoc vién cao hoc - Trirong Dai hoc Céng nghiép Ha Noi
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thuc hanh ctua cic hoat dong nay trong
nhom giang vién ngoai ngir tré & Viét Nam
s& rat can thiét dé mang lai goc nhin toan
canh van dé, tir d6 dé xuit cac giai phap
thuc té gip cac nha quan 1y trién khai
chuong trinh PTCM cho giang vién tré¢ mot
cach hi¢u qua. Vi vay, nghién ctru nay dugc
tién hanh dé tra 16i hai cau hoi chinh: 1)
Quan diém cua giang vién ngoai ngit tré vé
hoat dong PTCM tai truong dai hoc noi ho
dang cong tac hién nay nhu thé nao?; 2)
Nhiing hoat dong PTCM nao ma céc giang
vién ngoai ngir tré wa thich tham gia dé
nang cao k¥ nang giang day va nghién ctru?

2. Co s6' ly luan

2.1. Muc dich cua cdac hoat dong phat
trién chuyén mon

Cac hoat dong PTCM duoc hiéu 1a mét
qué trinh hoc tap lau dai can cé nhiéu nd
lwc ma théng qua do, cac giang vién c6 thé
trau doi k¥ ning va nang cao kién thirc cia
ho trong sudt su nghiép giang day, tir d6
gop phan nang cao két qua hoc tip cho
ngudi hoc va dinh hinh quy dao nghé
nghi¢p cho cac giang vién (Richards va
Farrell [13]; Shawer [15]). Pay 1a mot qua
trinh hoc tap sudt doi v6i niém tin viing
chdc vao su phat trién trong su nghiép cua
nguoi giang vién (Mclntyre va Byrd [8]).

Theo nhiing quan sat cua Darling-
Hammond [3], cac hoat dong PTCM dong
vai tro nhu mdt cong cu giup giang vién trd
nén phu hgp voi nhitng ky vong cua don vi
noi lam vi¢c. Viéc tich hop cac hoat dong
PTCM bao gébm mot quy trinh dao tao
giang vién toan dién, gitip nhitng giang vién
tré lam quen, thich nghi va dugc trang bi
day du dé dinh huéng mot médi truong
giang day phu hgp véi ho. Bén canh do, cac
hoat dong nay ciing giup trang bi thém hiéu
biét sau sic vé nhitng tién bd moi nhét

trong mo hinh su pham va trau ddi trinh d6
thanh thao trong thuc tién giang day trong
thoi hién dai. Yéu cau giang vién phai tham
gia vao cac hoat dong PTCM bat ngudn tir
nhiém vu cta gidng vién la phai 1a duy tri tinh
chuyén moén, kién thic ciing nhu ning lyc
cua ho (Richards va Farrell [13]). Do do, cac
hoat dong PTCM dugc xem nhu mdt phuong
phap hiéu qua dé thu hep khoang cach giita
trinh d§ hién c6 cia cac giang vién vdi yéu
cau cép thiét phai nang cao chuyén moén
giang day dé bt kip xu hudng.

2.2. Giang vién tré

Trong linh vuc gido duc dai hoc, Hancock
va Walsh [4] nhan dinh ring: “giang vién tré”
la nhiing giang vién dang ¢ giai doan non tré
trong su nghi¢p cua ho, giai doan nay danh
du budc khoi dau trong qué trinh theo dudi
hoat dong su pham va nghién ciu cua ho.
Ylijoki va Mintyld [17] md td “gidng vién
tré” bat dau sy nghiép giang day trong linh
vuc gido duc dai hoc, tham gia véi tu cach 1a
mot giang vién va dong thoi vuot qua cac giai
doan dau tién trong qua trinh giang day va
hoc tdp cua ho cling nhu trong qué trinh
nghién ctru hoc thuat.

Kim va Roth [5] dua ra 10i giai thich vé
nhiing c4 nhan dugc coi la gidng vién tré
hodc gido vién mdi vao nghé trong nhiéu
nghién ctru khac nhau nham giai quyét
nhirng thach thic phai d6i mat trong vai tro
chuyén moén cua hg. Sau do, ho da dua ra
md ta chinh xac vé thuat ngit “giang vién
tré” 1a nhitng nguoi c6 kinh nghiém giang
day dudi nam nam tai co s¢ gido duc. Thém
vao do6, Barrett va cong sy [1] cho réng:
gido vién hodc giang vién mai vao nghé co
xu hudng tap trung vao su thich nghi trong
viéc giang day nén nhiing gidng vién tré
van con sy han ché vé nén tang va kinh
nghi¢m giang day.
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2.3. Y nghia ciia hoat dong phat trién
chuyén mon danh cho giang vién

Ozer [11] d3 dua ra mot nhan dinh rz‘?mg
khi giang vién bat dau sy nghiép giang day
cua minh thi ho nén tich cuc tham gia vao
nhiéu hoat dong PTCM khac nhau dé nang
cao k¥ niang giang day. Kwakman [6] nhén
manh vai trd cia PTCM gitp nang cao chat
luong giang day tong thé cho giang vién.
Borko [2] cho ring viéc thic ddy PTCM
clia gido vién 13 rt quan trong dé cai thién
chat luong giang day tai trudng hoc. PTCM
mang lai 191 ich cho ca nhiing gidng vién tré
cling nhu nhiing gidng vién day kinh
nghi¢ém, giup nang cao cac ky nang hién co
va trau doi thém cho ho nhing ky ning
moi. Khi ban vé tAm quan trong cua viéc
PTCM khong ngung cua gido vién, theo
nhu Rogers va cac cong su [14] nhan dinh,
day van la nén tang tin cdy dé duy tri va
nang cao nang lyc gido vién.

2.4. Danh gid cac nghién ciru trudc

Nhiéu nghién ctru vé cac hoat dong
PTCM cho gido vién da dugc thuc hién trén
thé gi6i va Viét Nam, dién hinh nhu:

Sumarsono [16] da tién hanh phong van
nha quan 1y va phén tich tai liéu dé tim hiéu
nhitng vin d& khi thuc hién chuong trinh
phat trién chuyén mén cho giang vién ngoai
nglr tré tai mot truong dai hoc ¢ Indonesia.
Két qua cho thdy cac hoat dong bdi dudng
cho giang vién tré bao gdm hoi thao (vé
giang day, xay dung hoc liéu, k¥ ning viét
b4o) va bdi dudng k¥ ning giang day (hoat
dong du gid) dugc danh gid 1a cd anh
hudng tich cuc dén viée phat trién ning luc
va k¥ niang nghé nghiép cua giang vién tré.
Tuy nhién, giang vién tré gip phai mot sd
kho khan nhat dinh nhu thiéu kinh nghiém
giang day, kha nang st dung ngdén ngtr doi
khi chua tét do chua duoc ap dung nhiéu,

tam 1y va tinh cach chua phat trién 6n dinh.

Cung chung muc ti€u khao sat khé khan
gido vién tré gap phai trong chuong trinh
PTCM, Pinskaya va cong sy [12] da thuc
hién nghién ctru dinh lugng voi mot sb giao
vién tré & Nga. Két qua chi ra ho gip mot
vai rao can khi tham gia chuong trinh
nay, nhu trd ngai trong giao tiép chuyén
mén, hiéu biét han ché vé& phuong
phap giang day tién tién, thiéu k¥ nang giai
quyét van dé trong qua trinh giang day. Vi
vay, ho can duoc bodi dudng chuyén sau vé
cac ky nang hoc tap ca nhan va hoc tap theo
nhom dé ning cao ning suat va muc do gin
b6 voi nghé nghiép, qua do giup ho cai
thién k¥ ning lam viéc, dap ung yéu cau
cua co s¢ giao duc.

Lé Xuin Mai [7] ciing tién hanh mot
nghién ciru hdn hop véi bang cau hoi diéu
tra va phong van ban ciu trac véi sy tham
gia cua 17 giang vién ngoai nglr tai mot
truong dai hoc & Pdng bang song Ciru
Long. Nghién ctru cho thdy cac giang vién
mong mudn dugc bdi dudng vé phat trién
giang day (k¥ nang gidang day ngon ngit, k¥
ning quan 1y 16p, thiét ké gido an cho 16p
hoc hdn hop) va viéc hoc tap ca nhan (doc
tai liéu chuyén mon, tham gia cong dong
phat trién chuyén mén, du gid dong nghiép,
tham du céc budi thao luan, hoi thao).

Nhu vay, cac nghién clru truéc ddy mai
xem xét vin dé& dudi goc do cua cic nha
quan ly hodc mot nhém nho gido vién, hoac
chi dung lai & viéc chi ra nhitng khé khan
ma giang vién tré gdp phai khi tham gia cac
chuong trinh phat trién chuyén mén. Co thé
thdy, chua c6 nghién ctru cu thé nao danh
cho nhém giang vién tré, nhém can hd tro
nhiéu nhat. Vi vay, viéc tim hiéu nhan thirc
va thuc trang vé hoat dong nay cua giang
vién tré trong cac co s gido duc dai hoc ¢
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Viét Nam la can thiét dé dua ra cai nhin
toan dién vé chu dé nay.

3. Cach thirc tién hanh

3.1. Phwong phap nghién ciru

Nghién ctru ndy sir dung phuong phap hon
hop. Viéc két hop hai phuong phéap dinh tinh
va dinh luong mang lai nhiéu loi ich khac
nhau nhu ting cudng do tin ciy vao két qua
nghién ctru va gitp giai quyét nhitng diém
yéu trong mot phuong phap bing cach tan
dung diém manh coa phuong phap kia
(Onwuegbuzie va Johnson [10]. Theo do,
phuong phéap két hop nay luon 14 Iya chon uu
tién trong nghién ctru nham nang cao sirc
manh tong thé cua két qua nghién ctru.

3.2. Khdch thé nghién ciru

Déi tugng nghién ciru trong nghién ctru
ndy bao gom 37 giang vién ngoai ngir tré
dang giang day tai Truong Pai hoc Cong
nghi¢p Ha No6i. Nhitng giang vién tré nay
vua la giang vién thinh giang vura la gidng
vién co hiru, déu di va dang tham gia vao
cac chuong trinh PTCM danh cho gidng
vién tai truong dai hoc voi kinh nghiém
giang day t6i da 5 nim. Pay 1a tiéu chi lya
chon c6 cha ¥ vi n6 cho phép nha nghién ctru
tap trung vao cac nha gido duc ¢ giai doan
non tré trong su nghi¢p giang day cua ho.

3.3. Cong cu nghién ciru

Nghién ctu st dung hai cong cu nghién
ctru 13 bang khao sat va phong van sdu.
Nghién ctru st dung mot bang cau hoi khao
sat voi cac lya chon tra 161 theo thang do
Likert - scale tir 1 dén 5 theo muc d¢ tir
hoan toan khong dong ¥ dén hoan toan
dong y. Tiép 46, 04/37 nguoi duge lya chon
dé tham gia vao cudc phong van sau véi
mong mudn tim hiéu sau hon quan diém va
thuc hanh cta giang vién tré vé cac hoat
dong phat trién chuyén mén. Tat ca nhimng

nguoi tham gia phong van dugc mi hoa
thong tin, ndi dung phong van déu duogc ghi
lai bang vin ban cho budc phan tich tiép
theo.

3.4. Thu thdp va xwr ly dir liéu
3.4.1. Thu thap dir li¢u

Pau tién, bang cau hoi dugc gui truc
tuyén toi 40 giang vién tré dang day tiéng
Anh tai Truong Ngoai nglr - Du lich thudc
Truong Dai hoc Cong nghiép Ha Noi. Két
qua thu duoc 37 phan hoi. Dir lidu tir cudc
khao sat da dugc thu thap lai va dugc su
dung dé phan tich dit liéu dinh lugng. Sau
do, 4 gido vién dugc chon ra dé tham gia
vao cudc phong van sau kéo dai tir 20 - 30
phat, giup lam 5 cac két qua thu thap duoc
tur khao sat dinh luong.

3.4.2. Xir Iy dit liéu

Céc dir ligu tr bang khao sat dugc ma
hoéa trén chuong trinh théng ké SPSS 20 véi
phuong phap thong ké mo ta dé tinh toan
diém trung binh (M) va d6 1éch chuan (SD),
gitp do ludng va dién giai cac bién dua ra
trong nghién ctru. Thém vao do, dir li¢u tur
cac cudc phong van dwoc phan tich dinh
tinh dé xac dinh cac chi dé chinh bang
phuong phép phan tich chuyén dé.

4. Két qua nghién ctru
4.1. Phan tich dii liéu dinh lwong

(i) Quan diém ciia giang vién tiéng Anh
tré vé cdac hoat dong phat trién chuyén mon

Két qua cho thiy cic hoat dong PTCM
déu nhan dugc danh gia tich cuc tu cac
giang vién tré, v6i téng gia tri trung binh la
3,99, nam trong khoang thir tu (3,41 - 4,20)
trén thang do Likert. Piém trung binh c6
gia tri cao nhét 1a 4,16 tai muc 6, cho théy
rang nhidu nguoi tham gia danh gia cao vé
viéc tham gia céc hoat dong PTCM gitp ho
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Bdng 1. Quan diém ciia gidng vién tiéng Anh tré vé cdc hoat dong phat trién chuyén mén

TT Muc N | Mean SD

1. | Téinhn thiy chuong trinh tap huan gitip ti d€ dang thich nghi véi quy tinh | 37 | 4,05 | 0,743
va van hoa lam vi€c ¢ truong; dé gitp t6i lam viéc mdt cach chuyén nghiép

2. | Téi dugc huéng dan bdi cac giang vién gidu kinh nghiém hodc cac 37 | 3,73 | 0,902
chuyén gia khi tham gia hoat dong PTCM

3. | Cac hoat dong PTCM mang dén cho t6i co hoi phat trién cac ki thuat | 37 | 4,00 | 0,972
va phuong phap giang day méi

4. Cac hoat dong PTCM gitp t61 hoan thién qua trinh thyc hanh va phat | 37 4,05 | 0,880
trién ban than ciing nhu chuyén mon

5. Hoat dong PTCM giup t6i hinh thanh niém tin ctia minh vao thuc tién 37 4,00 | 1,054
giang day

6. | Cac hoat dong PTCM cung cap cho t6i chién luoc k¥ thuat va quy 37 | 4,16 | 0,834
trinh bién soan tai liu giang day

Tong gia tri trung binh 3,99

hiéu thém chién lugc va bién soan tai liéu
giang day. Ngoai ra, cac giang vién tré cling
thé hién mac do déng y cao ddi véi viec
tham gia cac hoat dong PTCM giup ho dé
dang thich nghi véi quy trinh va van hoa tai
noi lam vi€c. Tuy nhién, cac giang vién tré
thé hién muc d6 ddng tinh thap hon vé cau
hoi vé viéc dugc hudng dan boi cac giang
vién giau kinh nghiém, véi gia tri trung
binh thip nhit 1a 3,73. C6 thé thiy chuong
trinh tap huén va cac hoat dong PTCM da
nhan dugc sy danh gia cao tor ngudi tham

gia, cho thiy ching di dap tung duoc nhu
cau va ky vong cua ho.

(ii) Thwe hanh cia giang vién tré vé cdc
hoat dong phat trién chuyén mon

Céc giang vién tiéng Anh tré ciing duoc
khao sat vé viéc thuc hanh cua ho véi cac
hoat dong PTCM (dugc thé hién trong
Béang 2 va Bang 3).

C6 thé thay tir Bang 2, hoat dong c6 mtic
do tham gia cao nhat 1a hoat dong trao doi
tai liéu giang day véi dong nghiép trong cac

Bdng 2. S tham gia vao cdc hoat dong phdt trién chuyén moén ciia cac giang vién tré tai truong dai hoc

TT Muc Su tham gia
Khong | Thinh | Thuwong
bao gi¢' | thodng | xuyén

1. | Tham gia cac budi hoi thé,o giao duc, podcast, webinar, hoi 2.7% 56,8% 40,5%
nghi, chrong trinh tap huan
2. | Chuong trinh dao tao chuyén mén 16,2% | 59,5% 24.3%
3. | Xuét ban bai dénh gia, bai viét va sach gido trinh 35,1% | 459% | 18,9%
4. | Tham gia nhom gido vién v€ sy phat trién chuyén moén cho gido vién | 18,9% | 59,5% | 21,6%
5. | Nghién ctru ca nhan hodc cdng tac vé mot chu dé quan tam 8,1% 59,5% 32,4%
6. | Thuc hién nghién ctru hanh dong hoac nghién ctru hanh vi gidjovién | 21,6% | 54,1% 24,3%
7. | Hudng dan, hé trg dong nghiép nhw mét phan cia sap xép truonghoe | 18,9% | 43,2% | 37.8%
8. | Du gio 16p hoc ctia gido vién khac va dua ra phan hoi 5,4% 54,1% | 40,5%
9. | Tham gia lya chon sach gi4o trinh va phat trién tai liéu giang day | 32,4% | 35,1% 32,4%

10. | Trao doi tai liéu giang day v6i dong nghiép trong cic budi 2,7% | 432% | 54,1%

sinh hoat chuyén moén
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budi sinh hoat chuyén mén (54,1% thuong
xuyén, 43,2% thinh thoang) cho thiy murc
do tuong tac kha cao gitra cac giang vién.
Bén canh do, hoat dong tham gia cac budi hoi
thao gido duc, podcast, webinar va hdi nghi
ciing chiém ti 1¢ tham gia kha cao: 40,5%
thuong xuyén tham gia va 56,8% thi thoang
tham gia. Didu nay cho thdy cc giang vién
tré rét quan tdm va thudng xuyén cdp nhat
kién thirc qua cac hoat dong truc tuyén va
truc tiép. Mat khac, cac hoat dong lién quan
dén viéc xudt ban va viét bai ¢6 ti 1¢ khong
bao gi¢ tham gia cao, hoat dong xut ban bai
viét/ bai danh gia c6 t6i 35,1% (xap xi 1/3
nguoi tham gia khao sat) khong bao gio tham
gia. Diéu nay c6 thé cho thdy muc do phirc
tap va thoi gian tén kém khi tham gia xuét
béan bai viét va bién soan gido trinh. Tom tai,
Bang 2 cho thiy mét su da dang trong mirc
do tham gia cta cac giang vién vao céac hoat
dong PTCM khac nhau. Mic du mdt s6 hoat
dong nhan duoc sy quan tam 16n, nhung van
c6 mot s6 khac can sy dau tu va khich 18 hon
dé nang cao mirc do tham gia.

(iii) Murc do wa thich cua giang vién tré
voi cac hoat dong phat trién chuyén mon

Nhu duge thé hién trong Bang 3, cac
hoat dong PTCM dugc wa chudng nhiéu
nhat boi cic giang vién tré bao gdm hoat
dong dy gio va hoat dong trao doi tai liéu
giang day véi cac ddng nghiép khac (chiém
69,5%). Piéu nay cho thiy cic giang vién
tré chu trong dén sy hop tac trong viée trao
ddi céc kién thirc chuyén mon va viéc nhan
duoc phan hoi tir cac ddng nghiép khac 1a
rat quan trong. Thém vao d6, viéc trao dbi
tai liéu giang day va tham gia vao vi¢c lya
chon sach gido trinh cling dugc danh gia
cao, véi 59,5% giang vién ua thich. Piéu
nay cho thay su chi trong dén viéc chia sé
tai nguyén va tham gia vao qua trinh dinh
hinh ndi dung giang day. Cac hoat dong
nhu tham gia hdi thdo gido duc, podcast,
webinar va hdi nghi cling dugc danh gia
cao, voi 64,9% giang vién ua thich mdt
phan, cho thiy su danh gia cao vé viéc tiép
can kién thirc méi va chuong trinh tap

Bdng 3. Mirc dé wa thich cia giang vién tré voi cdc hoat ddng phat trién chuyén mon

TT Muc Khong wa | Ua thich | Ua thich
thich nhiéu | mét phan nhiéu

1 | Tham gia cac budi hoi thao giao duc, podcast, webinar, 8,1% 64,9% 27,0%
hoi nghi, chuong trinh tp huan

2 | Chuong trinh dao tao chuyén mén 16,2% 48,6% 35,2%
Xuat ban bai danh gia, bai viét va sach gio trinh 32,5% 40,5% 27,0%

4 | Tham gia nhém gido vién vé sy phat trién chuyén mén 5,4% 59,5% 35,1%
cho gido vién

5 | Nghién ctru ca nhan hodc cong tac vé mot chu dé quan tam 13,5% 48,6% 37,9%

6 | Thuc hién nghién ctru hanh dong hoic nghién ctru hanh 21,6% 51,4% 27,0%
vi gido vién

7 | Hudng din, hd trg dong nghiép nhu mot phan cua sap 10,8% 56,8% 32,4%
xep truong hoc

8 | Du gio 16p hoc clia gido vién khac va dua ra phan hoi 2, 7% 37,8% 59,5%

9 | Tham gia lya chon sach gido trinh va phat trién tai liéu 16,2% 43,2% 40,6%
giang day

10 | Trao doi tai lidu giang day véi dong nghiép trong cac 5,4% 35,1% 59,5%
buoi sinh hoat chuyén mén
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hudn. Cac hoat dong nhu nghién clu ca
nhan hodc cong tac va xuét ban bai viét,
danh gia, va sach giao trinh c6 muc do va
thich khong cao nhu cac hoat dong khac,
v6i ti 16 khong wa thich chiém 32,5%. Tong
két chung cho thay giang vién tré danh gia
cao nhirng hoat dong ma ho co thé hop tac,
tiép can kién thirc mé&i va nhan phéan hi tur
ddng nghiép. Tuy nhién, viéc nghién ctru
sdu va xuat ban bai viét/gido trinh van chua
thu hat duwoc nhiéu giang vién tré.

4.2. Phan tich dir liéu dinh tinh

Trong giai doan tiép theo ctia nghién ciru,
bbn ngudi tham gia duoc yéu cau tra 101 cac
cau hoi mé trong cac cude phong van ban cau
tric dé thu thap dit liéu dinh tinh lién quan
dén quan diém va thuc hanh ddi véi cac hoat
dong PTCM cua giang vién tré.

Céc cau hoi phong van dau tién nhim
tim hiéu vé& quan diém cua giang vién tré vé
tdm quan trong ctia cac hoat dong PTCM
trong su nghiép giang day va nghién ctru.
Tat ca nguoi tham gia phong van déu thé
hién cai nhin tich cuc vé loi ich cia cac
hoat dong PTCM.

“Viec tham gia tao diéu kién thudn loi
dé t6i dp dung kién thirc méi vao qud trinh
giang day, gitip 16i cung cdp cho sinh vién
thong tin va trai nghiém thu vi va hién dai
hon” (gido vién 1).

“Trong moi truong nghién ciu va giang
day dang thay doéi lién tuc, viéc cdp nhdt théng
tin mdi va tiép tuc hoc héi la quan trong dé
khong bi lac hau. Hoat dong nay ciing giup toi
nim bdt nhitng phat trién méi trong linh vuee
cua minh va dp dung chung vao giang day va
nghién citu cua toi” (gido vién 2).

“Viéc tham gia vao cac hoat dong PTCM
gitip 16i tich liy thém kinh nghiém va kién
thire, la co héi dé t6i dwoc mé rong moi quan
hé véi dong nghiép khdc” (gido vién 4).

Nhin chung, tit ca cac gido vién déu danh
gia cao tAm quan trong ctia viéc tham gia vao
cac hoat dong PTCM gitip ho cung c¢d kién
thirc va niém tin vao su nghiép giang day.

“Tham gia hoat dong nay giup toi cam
thdy dwoc cam gidc tw hdo, tir d6 thic ddy
sw phdt trién trong nghién civu va giang day
cua minh” (giao vién 3).

Cau hoi phong van tiép theo nhim muc
dich hoi v& mirc d6 ua thich ciia nguoi tham
gia d6i v6i cac hoat dong PTCM. Pa phan
nguoi tham gia phong van cho thiy mirc do wa
thich cao d6i voi cac hoat dong nghién ctru
hodc vi¢c tham gia vao cac hoi thao, khoa hoc.

“Déi véi t6i, viéc tham gia vao cac hgi
thdo va dw dn nghién ciru cu thé da givp 16i
két néi kién thirc 1y thuyét véi thuec tién va tao
co héi d@é dp dung kién thirc va kj ning méi
vao giang day va nghién cuu” (giao vién 1).

“Trong quan diém cua t6i, viéc tham gia
vao hoi thao, khoa hoc va dw an nghién ciru
lién quan truc tiép dén linh vuc cia t6i ¢é
thé giup tao diéu kién thudn loi dé ap dung
kién thirc va ky nang méi vao gidng day va
nghién ciru cua toi” (gido vién 2).

“Tham gia vao cac dy an nghién ciru va
tham gia vao hoi thao hodc khoa hoc
chuyén mén cé thé giip ti tao diéu kién
thudn loi dé dp dung kién thire va kj ning
moi” (gido vién 3).

Khi duge héi thém vé tai sao lai wa thich
nhitng hoat dong nay hon ca thi cic giang
vién déu sin sang dua ra 1y do, cu thé:

“Cung cdp co hdi thuc té dé dp dung
nhitng khai niém va phwong phap moi ma toi
hoc dwge, gitip t6i cdi thién chdt liong céng
viéc giang day va nghién curu” (gido vién 2).

“Thong qua nhitng hoat dong nay, toi co
co hoi thyc hanh va ap dung nhitng khai
niém va phwong phdap moi ma téi hoc dwoc
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trong moi truong thuc té. N6 gip téi hiéu ré
hon cach dp dung kién thire vao gidng day
va nghién cuu, tao ra gia tri thuc sy cho
sinh vién va linh vy cua téi” (giao vién 3).

Bén canh do, c6 giao vién lai ua thich hoat
dong PTCM nhu dy gio gido vién khac.

“Téi thdy viéc tham gia dw gio' la mét
hoat dong rat hay, vi toi dwoc truc tié})
quan sdt cdch giang day cia dong
nghiép” (giao vién 4).

Ly do gido vién nay dua ra l1a do kinh nghiém
con non tré nén can phai tham gia du gid cc
gido vién khac dé tich Iy thém kinh nghiém.

“Téi bo tii cho minh khd nhiéu diéu
méi, ca vé kj thudt giang day lan tic phong
nghé nghiép. Vi téi con tré nén viéc hoc hoi
thém kinh nghiém la diéu vé cing quan
trong” (gido vién 4).

Nhu vay, toan by gido vién dugc phong
van di dua ra cac quan diém kha dong nhat vé
tAm quan trong ctia cac hoat dong PTCM gitp
ho cung ¢ k¥ ning giang day va kién thic
chuyén mén, gitp ho tu tin truyén dat kién
thirc cho sinh vién. Hau hét cac gido vién déu
ua thich cac hoat dong truc tiép nhu viéc tham
gia hoi thao, khoa hoc, va cac hoat dong lién
quan dén nghién ctru. Ciing co gido vién vi
kinh nghiém chua cé nhiéu nén hoat dong ua
thich hon c4 1a viéc tham gia dy gio cac gido
vién khac, tir d6 trau doi thém dugc nhiéu ki
nang moi.

5. Théo luan

5.1. Quan diém cua gido vién vé hoat
dong phat trién chuyén mon

C6 thé thiy rang viéc tham gia vao céc
hoat dong PTCM doéng mot vai trdo quan
trong trong su phat trién chuyén mén cua
cac giang vién tré. Mot diém ndi bat 1a viéc
g dung kién thirc m&i vao qua trinh giang
day, giup tao ra mot mdi trudong hoc tap

hién dai va thta vi cho sinh vién thong qua
viéc tham gia cac hoat dong PTCM. Pong
thoi, viéc cap nhat thong tin va ndm bét xu
hudéng mai trong linh vuc gido duc gitip ho
khong bi lac hau trong moéi truong nghién
ctu va giang day dang thay d6i nhanh
chéng va ngdy cang hién dai. Diém nhan rd
rang 1a cac gido vién khong chi xem xét cac
hoat dong nay tur goc do chuyén mon, ma
con nhan thuc duge gia tri tinh than, nhu
cam gidc ty hao va dong luc trong nghién
ctru va giang day. T viéc ap dung kién
thirc méi vao gidng day, cap nhat thong tin,
dén viéc mo rong mdi quan hé va tich liy
kinh nghiém, tat ca déu gop phan nang cao
chat luong gido duc.

5.2. Thuc hanh va muc djp yéu thich
cua cdc gidng vién tré doi véi cdc hoat
dpng phdt trién chuyén mon

Dura trén két qua khao sat va cudc phong
van ban ciu trac, ¢ thé thdy mot xu hudng
rd rang vé viée cac giang vién tré déu danh
gia cao cac hoat dong PTCM nhu hdi thao,
khoa hoc va du 4n nghién ctu. Diéu nay
cling cho thiy véi ti 1 giang vién tré tham
gia vao cac hoat dong nay ciing cao hon so
v6i cac hoat dong khac. Cac gido vién déu
nhin manh ring viéc tham gia vao nhiing
hoat dong nay khong chi giup ho két ndi ly
thuyét voi thue tién mot cach linh hoat ma
con cung cip co hoi thue té dé ap dung kién
thirc va ky nang méi vao cong viéc giang
day va nghién ctru. Bén canh do con gitp
ho mo rong va ning cao mdi quan hé voi
ddng nghiép, giup ho dé dang thich nghi
v&1 mot moi truong lam viéc mang tinh hoc
thuat va chuyén nghi¢p cao. Céac gido vién
déu dua ra nhan dinh do kinh nghiém con
non tré nén viéc tham gia cac hoat dong
PTCM khong chi mang lai gia tri chuyén
moén ma con giup ho phat trién ban than va
nang cao chat luong giang day.
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6. Két luan va kién nghi

Nghién ctru nay dwoc tién hanh véi muyc
dich tim hiéu quan diém va thuc hanh cua
giang vién tré ddi véi cac hoat dong PTCM
tai Truong Pai hoc Cong nghi€ép Ha Noi.
Phat hién ndi bat nhat chinh 14 cac giang vién
tré déu danh gi4 cao tim quan trong cua cac
hoat dong PTCM gitip ho khong chi trau doi
va phat trién cac k¥ ning vé giang day ciing
nhu quan 1y 16p hoc ma con gitip ho mé rong
quan hé véi cac dong nghiép khac. Cac hoat
dong PTCM da phan déu thu hut cic giang
vién tré, 1a nhiing nguoi dang trong giai doan
non tré cua sy nghiép. Tuy nhién, ti 1¢ giang
vién tré tham gia vao cac hoat dong nhur viét
sach hodc tham gia nghién ctru chua cao. Vi
thé, nhitng nha quan 1y gido duc can dua ra
cac chinh sach hd trg thém cho gido vién dé
ho tham gia tich cuc hon. Pdi véi gido vién
ciing nén sap xép thoi gian hogc lich 1am viéc
dé c6 thé tham gia nhiéu hoat dong PTCM bb
ich tai truong. Tat ca nhiing ngudi tham gia
trong nghién ctru déu dang trong giai doan
khéi dau coa su nghi¢p, nén cac giang vién
tré nay can tich cuc tham gia cac hoat dong
PTCM hon ntra, dac bi¢t 1a cac hoat dong
mang tinh chuyén moén va hoc thuat nhu
nghién ciru, viét bai va bién soan tai liéu.
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